GemeN

Kirchentellinsfurt

Gemeinderatsvorlage 21/2021

Anderung der Feuerwehrentschidigungssatzung

Gremium: offentl./nichtéffentl. Beschlussart: Sitzungsdatum:
GR offentlich Beschlussfassung 22.04.2021

Beschlussvorschlag :
Der Gemeinderat beschlieRt die als Anlage beigefiigte Feuerwehrentschadigungssatzung.

Finanzielle Auswirkungen:

Kostenstelle HH-Mittel Vergabesumme Restmittel

Summe

Sachdarstellung und Begriindung:

Fortbildungen zum Fihrerscheinerwerb sind in der derzeit geltenden Feuerwehrentschadi-
gungssatzung nicht mit Pauschalen aufgefiihrt. Dadurch richtet sich die Entschadigung aktuell
nach dem tatsadchlichen Zeitaufwand. Die Erfassung dieser Stunden fiihrt zu einem erhebli-
chen Aufwand sowie zu verhiltnismaRig hohen Entschadigungen. Aus diesem Grund sollen
die entsprechenden Fortbildungen zukiinftig pauschaliert entschadigt werden. Folgende Be-
trage sind vorgesehen:

Fihrerschein LKW (CE, C1E) 120 Euro
Fiihrerschein Anhdnger-Erweiterung 60 Euro
Fihrerschein SBF Binnen 60 Euro

Aullerdem sollen einige Passagen entsprechend des aktuellen Satzungsmusters umformuliert
werden. Ein Entwurf der Neufassung ist dieser Sitzungsvorlage als Anlage beigefiigt.

Kirchentellinsfurt, 06.04.2021
Sarah Herrmann, FB Finanzen



Gemeinde Kirchentellinsfurt
Landkreis Tibingen

Satzung liber die Entschadigung der ehrenamtlich tatigen Angehdérigen der
Gemeindefeuerwehr

(Feuerwehr-Entschadigungssatzung)
vom 22:03:201822.04.2021

Auf Grund von § 4 der Gemeindeordnung fiir Baden-Wirttemberg in Verbindung mit § 16 des
Feuerwehrgesetzes fiir Baden-Wirttemberg hat der Gemeinderat am 22:03.201822.04.2021
folgende Satzung beschlossen:

Aus Grinden der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung ménnlicher und
weiblicher  Sprachformen verzichtet. Samtliche Personenbezeichnungen gelten
gleichermalien flr beiderlei Geschlecht.

§1

Entschadigung fiir Einsétze

(1) Die ehrenamtlich tatigen Angehorigen der Gemeindefeuerwehr erhalten flir Einsétze auf
Antrag ihre Auslagen und ihren Verdienstausfall als Aufwandsentschadigung nach einem
einheitlichen Durchschnittssatz ersetzt. Dieser betragt fir jede volle Stunde14 Euro.

(2) Der Berechnung der Zeit ist die Dauer des Einsatzes von der Alarmierung bis zum
Einsatzende zugrunde zu legen. Angefangene Stunden werden auf volle Stunden
aufgerundet.

(3) Bei Einsatzen, bei denen der Korper oder die Kleidung des Angehérigen der
Gemeindefeuerwehr aulergewdhnlich verschmutzt wird, erhdht sich der einheitliche
Durchschnittssatz um 5 Euro je zu entschédigender Stunde.

(4) Bei Alarmierungen zwischen 22.00 und 6.00 Uhr wird ein Nachtzuschlag von einer
Einsatzstunde je Alarmierung gewahrt. Zusétzlich kann der Einsatzleiter bis zu zwei
Ruhestunden anordnen, sofern die Einsatzzeit zwei Stunden Ubersteigt. Die Vorschriften des
Arbeitszeitrechts und berufsspezifische Sonderregelungen sind zu beachten.

(5) Fir Einsétze mit einer Dauer von mehr als zwei aufeinanderfolgenden Tagen werden der
entstehende Verdienstausfall und die notwendigen Auslagen in tatsachlicher Hohe ersetzt (§
16 Absatz 4 FwG). Ist ein Verdienstausfall nicht nachweisbar (z.B. freiberuflich Tétige,
Selbststéndige), wird auf Antrag nach einem einheitlichen Entschadigungssatz in Hohe von 40
Euro/Stunde entschadigt. Pro Einsatztag kénnen, zwischen 7.00 Uhr und 19.00 Uhr, max. 8
Stunden entschadigt werden.

(6) Jeder Angehdrige der Einsatzabteilung bekommt pro Kalenderjahr eine Grundpauschale
von zwei Einsatzstunden nach Abs. 1 ausbezahlt. Diese Pauschale dient der Wege-
Entschédigung zu Ubungen und Einsétzen, sowie zum Ersatz oder zur Reinigung fir die im
Einsatz- und Ubungsdienst abgenutzte und verschmutzte private Kleidung. Diese
Entschadigunag wird nicht gewahrt, wenn innerhalb eines Kalenderjahres weder an einem
Einsatz, noch einem Ubunasdienst teilgenommen wurde.




(7) Jeder Angehorige der Einsatzabteilung, der im o6ffentlichen Dienst beschéftigt ist, erhalt
ebenfalls die genannten Entschédigungen.

(8) Die Vorschriften Uber den ,Erfrischungszuschuss gelten entsprechend §16 Abs. 1
Feuerwehrgesetz. Vorzugsweise wird dieser in Naturalien gewahrt. Ist dies aufgrund der
Einsatzlage nicht méglich, wird ein Erfrischungszuschuss in Héhe von 6 Euro je anwesendem
Angehérigen der Einsatzabteilung ausbezahltigewahrt.

(9) Die ehrenamtlich tatigen Angehérigen der Gemeindefeuerwehr erhalten fir die
Durchflihrung der Brandsicherheitswache, Brandschutzunterweisung und T&tigkeiten nach §
2 Absatz 2 Nummer 2 FwG auf Antrag ihre Auslagen und ihren Verdienstausfall als
Aufwandsentschadigung nach einem einheitlichen Durchschnittssatz in Hohe von 10 Euro fir

ede voIIe Stunde ersetzt. Eu{—Eekwrheme:tsQenst—BFandsehutzuntewsung—und

Berechnung der Zeit ist die Dauer vom Dlenstbeglnn bis -ende zugrunde zu legen. Dabei wird
der Dauer des Feuersicherheitsdienstes je eine Stunde fiir Vor- und Nachbereitung
hinzugerechnet. Angefangene Stunden werden auf volle Stunden aufgerundet.

(10) Fur den Bereitschaftsdienst im Feuerwehrgeratehaus wird auf Antrag fiir Auslagen und
Verdienstausfall als Aufwandsentschédigung ein einheitlicher Durchschnittssatz entsprechend
§4-Abs. 9 Satz 1 bezahligewahrt.

§2
Entschadigung fiir Aus- und Fortbildungslehrgénge

(1) Fur die Teilnahme an Aus- und Fortbildungslehrgédngen mit einer Dauer von bis zu zwei
aufeinanderfolgenden Tagen wird auf Antrag als AufwandseEntschadigung flr Auslagen ein
Durchschnittssatz von 15 Euro fir die ersten drei Stunden pauschal und von 10 Euro fiir jede
weitere Stunde bis insgesamt maximal 8 Stunden pro Tag gewéahrt. Entsteht neben den
Auslagen tatséchlich ein Verdienstausfall, erhoht sich der Durchschnittssatz fur diese Zeit auf
14 Euro/Stunde ab der ersten Stunde.

(2) Der Berechnung der Zeit ist die Dauer des Aus- und Fortbildungslehrgangs vom
Unterrichtsbeginn bis -ende zugrunde zu legen. Angefangene Stunden werden auf volle
Stunden aufgerundet.

(3) Fir die Teilnahme an folgenden Ausbildungslehrgdngen wird anstelle des in Abs. 1
genannten Betrages als Aufwandsentschadigung folgender Durchschnittssatz gewéhrt:

Flhrerschein LKW (CE, C1E) 120 Euro
Flhrerschein Anhanger-Erweiterung 60 Euro
Flhrerschein SBF Binnen 60 Euro

(34) Fur die Teilnahme an folgenden Aus- und Fortbildunagslehradngen auf Landkreisebene

werden auf Antrag nach abueschlossenem Lehraana fOr Auslaaen pauschal r“sewahrt Edrdie

Grundausbildung (Truppmann Teil 1) 120 Euro



Truppfiihrer 60 Euro

Atemschutzgeratetrager 45 Euro
Sprechfunk 30 Euro
Maschinist 60 Euro
Motorsagen-Grundlehrgang 25 Euro
Motorségen-Aufbaulehrgang 16 Euro
Technische Hiifeleistung 15 Euro
HeilRausbildung 15 Euro

(45) Bei Aus- und Fortbildungslehrgédngen auBerhalb des Gemeindegebietes erhalten die
ehrenamtlich tatigen Angehorigen der Gemeindefeuerwehr neben der Entschédigung nach
Absatz 1 eine Erstattung der Fahrkosten der zweiten Klasse oder eine Wegstrecken- und
Mitnahmeentschadigung in entsprechender Anwendung des Landesreisekostengesetzes in
seiner jeweiligen Fassung. sofern nicht von Dritten eine Erstattung erfolgt.

(66) Fur Aus- und Fortbildungslehrgdnge mit einer Dauer von mehr als zwei
aufeinanderfolgenden Tagen werden der entstehende Verdienstausfall und die notwendigen
Auslagen in tatsachlicher Hohe ersetzt (§ 16 Absatz 4 FwG). Ist ein Verdienstausfall nicht
nachweisbar (z.B. freiberuflich Tatige, Selbststéndige), wird auf Antrag nach einem
einheitlichen Entschadigungssatz in Héhe von 40 Euro/Stunde entschadigt. Pro Einsatztag
kdénnen, zwischen 7.00 Uhr und 19.00 Uhr, max. 8 Stunden entschadigt werden. Bei Vorliegen
einer Freistellung nach § 15 Absatz 1 Satz 1 FwG kann der Angehérige der
Gemeindefeuerwehr seinen Anspruch auf Verdienstausfall nach Satz 1 an seinen Arbeitgeber
rechtsgeschaftlich abtreten.

§3
Zusitzliche Entschadigung

(1) Die nachfolgend genannten ehrenamtlich in der Aus- und Fortbildung tatigen Angehérigen
der Gemeindefeuerwehr, die durch diese Tatigkeit Uber das Ubliche MaR hinaus
Feuerwehrdienst leisten, erhalten eine zusétzliche Entschédigung im Sinne des § 16 Absatz 2
FwG als Aufwandsentschadigung fir Ubungsleiter:

Zug- oder Gruppenfiihrer 60 Euro/Jahr
Fachausbilder 60 Euro/Jahr

(Atemschutz, Maschinisten, Techn. Hilfe, Wasserrettung, Turéffnung, Sanitats-, luK- und
sonstige Fachausbilder)

Jugend- oder Kindergruppenleiter 60 Euro/Jahr

(2) Die nachfolgend genannten ehrenamtlich tatigen Angehorigen der Gemeindefeuerwehr,
die durch andere Tatigkeiten als in der Aus- und Fortbildung ber das ibliche MaR hinaus
Feuerwehrdienst leisten, erhalten neben der Entschadigung nach Absatz 1 eine zusétzliche
Entschadigung im Sinne des § 16 Absatz 2 FwG als Aufwandsentschadigung:

Kommandant (bei zwei Sachgebieten) 2400 Euro/Jahr
Kommandant (bei einem Sachgebiet) 1800 Euro/Jahr
Stv. Kommandant (bei zwei Sachgebieten) 1800 Euro/Jahr
Stv. Kommandant (bei einem Sachgebiet) 1200 Euro/Jahr

Sachgebietsleiter (ohne Funktion eines Stellvertreters) 900 Euro/Jahr



Zugflhrer fiir die Rufbereitschaft (EvD) 60 Euro/Jahr

Jugendwart 480 Euro/Jahr
Stv. Jugendwart 240 Euro/Jahr
Leiter der Altersabteilung 120 Euro/Jahr
Stv. Leiter der Altersabteilung 60 Euro/Jahr

(3) Fur folgende Funktionstréger werden alle Tatigkeiten bis zu einer Stunde als pauschale
Aufwandsentschadigung vergiitet. Fir Tatigkeiten mit einer Dauer von mehr als einer Stunde
werden als Aufwandsentschadigung nach einem einheitlichen Durchschnittssatz 10
Euro/Stunde gewahrt.

Organisation und Verwaltung:

Schriftflihrer 240 Euro/Jahr
Kassenverwaltung 60 Euro/Jahr
EDV-Administration (Server, PC, NetzwerkHomepage) 60 Euro/Jahr
Administration Einsatzleitsoftware und IuK 60 Euro/Jahr
Haustechnik 60 Euro/Jahr
Assistenz 60 Euro/Jahr
Geratewartung:

Fahrzeuge und Geréte 120 Euro/Jahr
Elektronik, Akkus und Stromerzeuger 60 Euro/Jahr
Atemschutz 60 Euro/Jahr
Funk 60 Euro/Jahr
Schlauch und Leinen 60 Euro/Jahr
Kleiderkammer 60 Euro/Jahr
Assistenz 60 Euro/Jahr

(4) Werden Mitglieder der Einsatzabteilung zu Tatigkeiten mit einer Dauer von mehr als einer
Stunde im Bereich Organisation/Verwaltung oder Geratewartung herangezogen, wird eine
Aufwandsentschadigung nach einem einheitlichen Durchschnittssatz von 10 Euro/Stunde
gewahrt.

(5) Unter Abs. 3 und 4 genannte Tatigkeitsnachweise fiir zusatzliche Arbeiten erfolgen durch
den zusténdigen Sachgebietsleiter.

(6) Die unter Abs. 1 bis 4 genannten Entschadigungen werden in der Regel jéhrlich im darauf
folgenden Jahr ausbezahilt.

(7) Bei unterjahriger Aufnahme oder Niederlegung einer Funktion erfolgt eine anteilige
Auszahlung der Entschadigung auf die tatsachlich ausgelibten Monate.

§4

Entschadigung fiir haushaltsfiihrende Personen



Fir Personen, die keinen Verdienst haben und den Haushalt fiihren (§ 16 Absatz 1 Satz 3
FwG) sind die §§ 1 und 2 mit der MalRgabe anzuwenden, dass als Verdienstausfall das
entstandene Zeitversdumnis gilt. Bei Einsétzen und Aus- und Fortbildungslehrgéangen mit einer
Dauer von mehr als zwei aufeinanderfolgenden Tagen wird neben der Entschadigung fir die
notwendigen Auslagen als Verdienstausfall 14 Euro/Stunde gewahrt.

§5

Freiwilligkeitsleistungen

Die Gemeinde hat die Moalichkeit, den ehrenamtlich tatigen Angehdricen der
Gemeindefeuerwehr finanzielle Unterstiitzung, insbesondere zur Erholung, Aufrechterhaltung
und Wiederherstellung ihrer persénlichen Leistungsfahigkeit zu gewéhren (vgl. § 16 Absatz 7
FwGQ).

§ 56
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am—3-—-Apri-2048 am 1. Mai 2021 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Feuerwehr-
Entschadigungssatzung vom 106.03.204622.03.2018 aufler Kraft.

Hinweis:

Eine etwaige Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften der Gemeindeordnung fur
Baden-Wirttemberg (GemO) oder von auf Grund der GemO erlassener
Verfahrensvorschriften beim Zustandekommen dieser Satzung wird nach § 4 Abs. 4 GemO
unbeachtlich, wenn sie nicht schriftlich innerhalb eines Jahres seit der Bekanntmachung dieser
Satzung gegenuber der Gemeinde geltend gemacht worden ist; der Sachverhalt, der die
Verletzung begriinden soll, ist zu bezeichnen. Dies gilt nicht, wenn die Vorschriften Uber die
Offentlichkeit der Sitzung, die Genehmigung oder die Bekanntmachung der Satzung verletzt
worden sind.

ausgefertigt:
Kirchentellinsfurt, den 22-:03-204822.04.2021

gez.Haug
Blirgermeister



