Gemeinderatsvorlage 20/2021

Kirchentellinsfurt
Anderung der Feuerwehrsatzung
Gremium: offentl./nichtéffentl. Beschlussart: Sitzungsdatum:
GR 6ffentlich Beschlussfassung 22.04.2021

Beschlussvorschlag :
Der Gemeinderat beschlieBt die als Anlage beigefiigte Feuerwehrsatzung.

Finanzielle Auswirkungen:

Kostenstelle HH-Mittel Ve@abesumme Restmittel

Summe

Sachdarstellung und Begriindung:

Aufgrund der Corona-Pandemie und den damit verbundenen Kontaktbeschrinkungen wird
die Durchfiihrung von satzungsgemafen Hauptversammlungen und Wahlen der Feuerwehr in
Form von Prdsenzveranstaltungen erschwert. Um alternative Formate zur Durchfiihrung der
Hauptversammlungen und Wahlen zu erméglichen, bedarf es einer entsprechenden Satzungs-
anderung. Aus diesem Grund wurde das von Innenministerium, Landesfeuerwehrverband und
Gemeindetag Baden-Wiirttemberg erstellte Satzungsmuster angepasst. Dieses enthilt nun
insbesondere Regelungen zur Durchfithrung von (Haupt-)Versammlungen und Wahlen im
Falle nicht moglicher Prasenzveranstaltungen.

Diese neuen Regelungen wurden in den beigefiigten Entwurf einer gedanderten Feuerwehrsat-
zung der Gemeinde Kirchentellinsfurt aufgenommen. Dariiber hinaus enthalt der Entwurf in

§ 7 eine Anderung, die die Bildung einer Kindergruppe innerhalb der Jugendfeuerwehr ermég-
licht.

Kirchentellinsfurt, 06.04.2021
Sarah Herrmann, FB Finanzen



Gemeinde Kirchentellinsfurt Ortsrechtsszmmlung
- Landkreis Tibingen - Az.: 131.01 / Finanzverwaltung

Satzung fiir die Freiwillige Feuerwehr Kirchentellinsfurt

(Feuerwehrsatzung — FWS)
vom 22. April 2021

Aufgrund von § 4 der Gemeindeordnung in Verbindung mit § 6 Abs. 1 Satz 3 und Abs. 3, § 7 Abs.1
Satz 1, § 8 Abs. 2 Satz 2 HS. 2, § 10 Abs. 2 Satz 1 und Abs. 3 Satz 1, § 18 Abs. 1 Satz 1 und Abs. 4
des Feuerwehrgesetzes (FwG) hat der Gemeinderat am 22.04.2021 folgende Satzung beschlossen:

§1

Name und Gliederung der Freiwilligen Feuerwehr

(1) Die Freiwillige Feuerwehr Kirchentellinsfurt, in dieser Satzung Feuerwehr genannt, ist eine
gemeinnitzige, der Nachstenhilfe dienende Einrichtung der Gemeinde Kirchentellinsfurt ohne eigene
Rechtspersoénlichkeit.

(2) Die Feuerwehr besteht als Gemeindefeuerwehr aus

1. der Einsatzabteilung,

2. der Altersabteilung,

3. der Jugendfeuerwehr.

§2
Aufgaben

(1) Die Feuerwehr hat

1. bei Schadenfeuer (Branden) und &ffentlichen Notsténden Hilfe zu leisten und den Einzelnen und
das Gemeinwesen vor hierbei drohenden Gefahren zu schiitzen und

2. zur Rettung von Menschen und Tieren aus lebensbedrohlichen Lagen technische Hilfe zu leisten.
Ein offentlicher Notstand ist ein durch ein Naturereignis, einen Ungliicksfall oder dergleichen
verursachtes Ereignis, das zu einer gegenwartigen oder unmittelbar bevorstehenden Gefahr fiir das
Leben und die Gesundheit von Menschen und Tieren oder fiir andere wesentliche Rechtsgliter fiihrt,
von dem die Allgemeinheit, also eine unbestimmte und nicht bestimmbare Anzahl von Personen,
unmittelbar betroffen ist und bei dem der Eintritt der Gefahr oder des Schadens nur durch
auBergewdhnliche Sofortmalinahmen beseitigt oder verhindert werden kann.

(2) Der Birgermeister kann die Feuerwehr beauftragen

1. mit der Abwehr von Gefahren bei anderen Notlagen fir Menschen, Tiere und Schiffe und

2. mit Manahmen der Brandverhitung, insbesondere der Brandschutzaufklarung und -erziehung
sowie der Brandsicherheitswache.

§3

Aufnahme in die Feuerwehr

(1) In die Einsatzabteilung der Gemeindefeuerwehr kénnen auf Grund freiwilliger Meldung Personen
als ehrenamtlich Tatige aufgenommen werden, die

1. das 17. Lebensjahr vollendet haben (sie diirfen erst nach Vollendung des 18. Lebensjahres an
Einsatzen teilnehmen),

2. den gesundheitlichen Anforderungen des Feuerwehrdienstes gewachsen sind,

3. geistig und charakterlich fur den Feuerwehrdienst geeignet sind,

4. sich zu einer langeren Dienstzeit bereit erklaren,

5. nicht infolge Richterspruchs nach § 45 des Strafgesetzbuchs (StGB) die Fahigkeit zur Bekleidung
Sffentlicher Amter verloren haben,

6. keinen Malregeln der Besserung und Sicherung nach § 61 StGB mit Ausnahme der Nummer 5
(Entziehung der Fahrerlaubnis) unterworfen sind und

7. nicht wegen Brandstiftung nach §§ 306 bis 306c StGB verurteilt wurden.

Die Dienstzeit nach Nummer 4 soll mindestens 10 Jahre betragen.
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(2) Die Aufnahme in die Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr erfolgt fir die ersten zwolf
Monate auf Probe. Innerhalb der Probezeit soll der Feuerwehrangehorige? erfolgreich an einem
Grundausbildungslehrgang teilnehmen. Aus begriindetem Anlass kann die Probezeit verlangert
werden. Auf eine Probezeit kann verzichtet oder sie kann abgekiirzt werden, wenn Angehoérige einer
Jugendfeuerwehr in eine Einsatzabteilung (ibertreten oder eine Person eintritt, die bereits einer
anderen Gemeindefeuerwehr oder einer Werkfeuerwehr angehort oder angehort hat.

(3) Bei Personen mit besonderen Fahigkeiten und Kenntnissen (§ 11 Abs. 4 FwG) kann der
Feuerwehrausschuss im Einzelfall die Aufnahme abweichend von Absatz 1 und 2 regeln sowie
Ausnahmen von der Beendigung des ehrenamtlichen Feuerwehrdienstes nach § 4 Abs. 1 Nr. 5 und
den Dienstpflichten nach § 5 Abs. 5 und 6 zulassen.

(4) Aufnahmegesuche sind schriftlich an den Feuerwehrkommandanten zu richten. Vor Vollendung
des 18. Lebensjahrs ist die schriftliche Zustimmung der Erziehungsberechtigten erforderlich. Uber die
Aufnahme auf Probe, die Verkiirzung oder Verlangerung der Probezeit und die endgiiltige Aufnahme
entscheidet der Feuerwehrausschuss. Neu aufgenommene Angehérige der Gemeindefeuerwehr
werden vom Feuerwehrkommandanten durch Handschlag verpflichtet.

(5) Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme besteht nicht. Eine Ablehnung ist dem Gesuchsteller vom
Burgermeister schriftlich mitzuteilen.

{6) Jeder Angehtrige der Gemeindefeuerwehr erhélt einen vom Biirgermeister ausgestellten
Dienstausweis.

§4

Beendigung des ehrenamtlichen Feuerwehrdienstes

(1) Der ehrenamtliche Feuerwehrdienst in der Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr endet,
wenn der ehrenamtlich tatige Angehérige der Gemeindefeuerwehr

. die Probezeit nicht besteht,

. wahrend oder mit Ablauf der Probezeit seinen Austritt erklart,

. seine Dienstverpflichtung nach § 12 Abs. 2 FwG erflillt hat,

. den gesundheitlichen Anforderungen des Feuerwehrdienstes nicht mehr gewachsen ist,

. das 65. Lebensjahr vollendet hat, B

. infolge Richterspruchs nach § 45 StGB die Fahigkeit zur Bekleidung 6ffentlicher Amter verloren hat,
. Mafiregeln der Besserung und Sicherung nach § 61 StGB mit Ausnahme der Nummer 5
(Entziehung der Fahrerlaubnis) unterworfen wird oder

8. wegen Brandstiftung nach §§ 306 bis 306¢ StGB verurteilt wurde.

N0, WN -

(2) Der ehrenamtlich tatige Feuerwehrangehdrige ist auf seinen Antrag vom Birgermeister aus dem
Feuerwehrdienst in einer Einsatzabteilung zu entlassen, wenn

1. er nach § 6 Abs. 2 Satz 1 in die Altersabteilung Uberwechseln méchte,

2. der Dienst in der Einsatzabteilung aus persénlichen oder beruflichen Griinden nicht mehr méglich
ist,

3. er seine Wohnung in eine andere Gemeinde verlegt oder

4. er nicht in der Gemeinde wohnt und er seine Arbeitsstatte in eine andere Gemeinde verlegt.

In den Fallen der Nummern 3 und 4 kann der Feuerwehrangehdrige nach Anhorung des
Feuerwehrausschusses auch ohne seinen Antrag entlassen werden. Der Betroffene ist vorher
anzuhdren.

(3) Der Antrag auf Entlassung ist unter Angabe der Griinde schriftlich beim Feuerwehrkommandanten
einzureichen.

! Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung mannlicher und
weiblicher Sprachformen verzichtet. Sdmtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermaien fiir
beiderlei Geschlecht.
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(4) Ein ehrenamtlich tatiger Feuerwehrangehdriger, der seine Wohnung in eine andere Gemeinde
verlegt, hat dies mindestens 4 Wochen vorher dem Feuerwehrkommandanten anzuzeigen. Das
gleiche gilt, wenn er nicht in der Gemeinde wohnt und er seine Arbeitsstétte in eine andere Gemeinde
verlegt.

(5) Der Gemeinderat kann nach Anhérung des Feuerwehrausschusses den ehrenamtlichen
Feuerwehrdienst eines Feuerwehrangehdrigen aus wichtigem Grund beenden. Dies gilt insbesondere
1. bei fortgesetzter Nachlassigkeit im Dienst,

2. bei schweren VerstéRen gegen die Dienstpflichten,

3. bei erheblicher schuldhafter Schadigung des Ansehens der Feuerwehr oder

4. wenn sein Verhalten eine erhebliche und andauernde Stérung des Zusammenlebens in der
Gemeindefeuerwehr verursacht hat oder befiirchten lasst.

Der Betroffene ist vorher anzuhéren. Der Biirgermeister hat die Beendigung des ehrenamtlichen
Feuerwehrdienstes durch schriftlichen Bescheid festzustellen.

(6) Angehorige der Gemeindefeuerwehr, die ausgeschieden sind, erhalten auf Antrag eine
Bescheinigung Uber die Zugehorigkeit zur Feuerwehr.

§5

Rechte und Pflichten der Angehorigen der Gemeindefeuerwehr

(1) Die Angehdrigen der Einsatzabteilung der Gemeindefeuerwehr haben das Recht, den
ehrenamtlich tatigen Feuerwehrkommandanten, seine Stellvertreter und die Mitglieder des
Feuerwehrausschusses zu wahlen.

(2) Die ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr erhalten nach MaRlgabe des § 16
FwG und der 6rtlichen Satzung (iber die Entschadigung der ehrenamtlich tatigen Angehérigen der
Gemeindefeuerwehr eine Entschadigung.

(3) Die ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr erhalten bei Sachschéden, die sie
in Auslibung oder infolge des Feuerwehrdienstes erleiden einen Ersatz nach Malgabe des § 17 FWG.

(4) Die ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr sind fiir die Dauer der Teilnahme
an Einsatzen oder an der Aus- und Fortbildung nach MaRgabe des § 15 FwG von der Arbeits- oder
Dienstleistung freigestellt.

(5) Die ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr sind verpflichtet (§ 14 Abs. 1 FWG)
1. am Dienst- und an Aus- und Fortbildungslehrgangen regelmaBig und pinktlich teilzunehmen,

2. bei Alarm sich unverziiglich zum Dienst einzufinden,

3. den dienstlichen Weisungen der Vorgesetzten nachzukommen,

4. im Dienst ein vorbildliches Verhalten zu zeigen und sich den anderen Angehérigen der Feuerwehr
gegeniiber kameradschaftlich zu verhalten,

5. die Ausbildungs- und Unfallverhiitungsvorschriften fir den Feuerwehrdienst zu beachten,

6. die ihnen anvertrauten Ausriistungsstiicke, Gerate und Einrichtungen gewissenhaft zu pflegen und
sie nur zu dienstlichen Zwecken zu benutzen, und

7. Uber alle Angelegenheiten Verschwiegenheit zu wahren, von denen sie im Rahmen ihrer
Dienstausiibung Kenntnis erlangen und deren Geheimhaltung gesetzlich vorgeschrieben, besonders
angeordnet oder ihrer Natur nach erforderlich ist.

(6) Die Angehdrigen der Einsatzabteilung der Gemeindefeuerwehr haben eine Abwesenheit von
langer als vier Wochen dem Feuerwehrkommandanten oder dem von ihm Beauftragten rechtzeitig
vorher anzuzeigen und eine Dienstverhinderung bei inrem Vorgesetzten vor dem Dienstbeginn zu
melden, spétestens jedoch am folgenden Tage die Griinde hierfiir zu nennen.

(7) Aus beruflichen, gesundheitlichen, familidren oder persénlichen Griinden kann ein ehrenamtlich
tatiger Angehoriger der Gemeindefeuerwehr auf Antrag vom Feuerwehrkommandanten
vorUbergehend von seinen Dienstpflichten nach Absatz 5 Nr. 1 und 2 befreit werden. Unter den
gleichen Voraussetzungen kann der Feuerwehrkommandant nach Anhérung des
Feuerwehrausschusses auf Antrag Dienstpflichten nach Absatz 5 Nr. 1 und 2 dauerhaft beschrénken.
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(8) Ist ein ehrenamtlich tatiger Angehériger der Gemeindefeuerwehr gleichzeitig Mitglied einer
Berufsfeuerwehr, einer Werkfeuerwehr oder hauptamtlicher Feuerwehrangehériger, haben die sich
hieraus ergebenden Pflichten Vorrang vor den Dienstpflichten nach Absatz 5 Nr. 1 und 2.

(9) Verletzt ein ehrenamtlich tatiger Angehoriger der Gemeindefeuerwehr schuldhaft die ihm
obliegenden Dienstpflichten, kann ihm der Feuerwehrkommandant einen Verweis erteilen. Grobe
Verst6le kann der Biirgermeister auf Antrag des Feuerwehrkommandanten mit einer GeldbuRe bis zu
1000 Euro ahnden. Der Biirgermeister kann zur Vorbereitung eines Beschlusses des Gemeinderats
auf Beendigung des Feuerwehrdienstes nach § 4 Abs. 5 den ehrenamtlich tatigen
Feuerwehrangehorigen auch vorlaufig des Dienstes entheben, wenn andernfalls der Dienstbetrieb
oder die Ermittlungen beeintrachtigt wiirden. Der Betroffene ist vor einer Entscheidung nach den
Satzen 1 bis 3 anzuhdren.

§6
Altersabteilung

(1) In die Altersabteilung wird unter Uberlassung der Dienstkleidung ibernommen, wer nach § 4 Abs.
1 Nr. 3 bis 5 und Abs. 2 Nr. 2 bis 4 aus dem ehrenamtlichen Feuerwehrdienst der Einsatzabteilung
ausscheidet und keine gegenteilige Erklarung abgibt.

(2) Der Feuerwehrausschuss kann auf inren Antrag Angehérige der Feuerwehr, die das 50.
Lebensjahr voliendet haben, unter Belassung der Dienstkleidung aus der Einsatzabteilung in die
Altersabteilung Ubernehmen (§ 4 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1).

Der Feuerwehrausschuss kann aus Griinden gesundheitlich bedingter Dienstunfahigkeit in
Ausnahmefallen die Aufnahme auch unter dieser Altersgrenze zulassen.

(3) Der Leiter der Altersabteilung und sein Stellvertreter werden von den Angehdrigen ihrer Abteilung
auf die Dauer von finf Jahren in geheimer Wahl gewahlt und nach Zustimmung des
Feuerwehrausschusses zu der Wahl durch den Feuerwehrkommandanten bestellt. Sie haben ihr Amt
nach Ablauf ihrer Amtszeit oder im Falle ihres vorzeitigen Ausscheidens bis zum Dienstantritt eines
Nachfolgers weiterzufiihren. Sie kdnnen vom Gemeinderat nach Anhérung des
Feuerwehrausschusses abberufen werden

(4) Der Leiter der Altersabteilung ist fiir die ordnungsgemé&fe Erfiillung der Aufgaben seiner Abteilung
verantwortlich; er unterstiitzt den Feuerwehrkommandanten. Er hat dem Kommandanten in
regeimafigen Absténden zu berichten. Bei Missstinden ist der Kommandant unverziiglich zu
unterrichten. Er wird vom stellvertretenden Leiter der Altersabteilung unterstiitzt und von ihm in seiner
Abwesenheit mit allen Rechten und Pflichten vertreten.

(5) Die Angehorigen der Altersabteilung, die hierfiir die erforderlichen gesundheitlichen und fachlichen

Anforderungen erfillen, kénnen vom Feuerwehrkommandanten im Einvernehmen mit dem Leiter der
Altersabteilung zu Ubungen und Einsdtzen herangezogen werden.

§7

Jugendfeuerwehr

(1) Die Jugendfeuerwehr besteht aus den Jugendgruppen, die auf Beschluss des
Feuerwehrausschusses bei den Einsatzabteilungen gebildet werden.
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(2) In die Jugendfeuerwehr kdnnen Personen bis zum vollendeten 17. Lebensjahr aufgenommen
werden, wenn sie

1. den gesundheitlichen Anforderungen des Feuerwehrdienstes gewachsen sind,

2. geistig und charakterlich fir den Feuerwehrdienst geeignet sind,

3. sich zu einer langeren Dienstzeit bereit erklaren,

4. nicht infolge Richterspruchs nach § 45 des Strafgesetzbuchs (StGB) die Fahigkeit zur Bekleidung
offentlicher Amter verloren haben,

5. keinen MaRregeln der Besserung und Sicherung nach § 7 des Jugendgerichtsgesetzes (JGG) mit
Ausnahme der Entziehung der Fahrerlaubnis unterworfen sind und

6. nicht wegen Brandstiftung nach §§ 306 bis 306c StGB verurteilt wurden.

Die Aufnahme muss mit schriftlicher Zustimmung der personensorgeberechtigten Person beantragt
werden.

Qber die Aufnahme entscheidet der Leiter der Jugendabteilung (Jugendfeuerwehrwart).

Uber das dafiir maBgebende Mindestalter entscheidet der Feuerwehrausschuss.

(3) Die Zugehdrigkeit des Angehérigen der Jugendfeuerwehr zur Jugendfeuerwehr endet, wenn

1. er in die Einsatzabteilung der Gemeindefeuerwehr aufgenommen wird,

2. er aus der Jugendfeuerwehr austritt,

3. die personensorgeberechtigten Personen ihre Zustimmung schriftlich zuriicknehmen,

4. er den gesundheitlichen Anforderungen nicht mehr gewachsen ist,

5. er das 18. Lebensjahr vollendet oder

6. der Feuerwehrausschuss den Dienst in der Jugendfeuerwehr aus wichtigem Grund beendet. § 4
Abs. 5 gilt entsprechend.

(4) Der Leiter der Jugendfeuerwehr {Jugendfeuerwehrwart) und sein Stellvertreter werden von den
Angehdrigen der Einsatzabteilung und der Jugendfeuerwehr aus den Reihen der Einsatzabteilung im
Rahmen der Hauptversammlung auf die Dauer von fiinf Jahren in geheimer Wahl gewahlt und nach
Zustimmung des Feuerwehrausschusses zu der Wahl durch den Feuerwehrkommandanten bestellt.
Sie haben ihr Amt nach Ablauf ihrer Amtszeit oder im Falle ihres vorzeitigen Ausscheidens bis zum
Dienstantritt eines Nachfolgers weiterzufiihren. Der Feuerwehrkommandant kann geeignet
erscheinende Angehérige der Gemeindefeuerwehr mit der vorlaufigen Leitung der Jugendfeuerwehr
beauftragen. Der Jugendfeuerwehrwart muss der Einsatzabteilung der Gemeindefeuerwehr
angehdren und soll den Lehrgang Jugendfeuerwehrwart besucht haben. Der Jugendfeuerwehrwart
und sein Stellvertreter kénnen vom Gemeinderat nach Anhérung des Feuerwehrausschusses
abberufen werden

(5) Der Jugendfeuerwehrwart ist fiir die ordnungsgemafe Erfillung der Aufgaben seiner Abteilung
verantwortlich; er unterstiitzt den Feuerwehrkommandanten. Er hat dem Kommandanten in
regelmafigen Abstanden zu berichten. Bei Missstanden ist der Kommandant unverziiglich zu
unterrichten. Er wird vom stellvertretenden Leiter der Jugendfeuerwehr unterstitzt und von ihm in
seiner Abwesenheit mit allen Rechten und Pflichten vertreten.

§8

Ehrenmitglieder

Der Gemeinderat kann auf Vorschlag des Feuerwehrausschusses

1. Personen, die sich um das ortliche Feuerwehrwesen besondere Verdienste erworben oder zur
Forderung des Brandschutzes wesentlich beigetragen haben, die Eigenschaft als Ehrenmitglied und
2. bewahrten Feuerwehrkommandanten nach Beendigung ihrer aktiven Dienstzeit und nach
mindestens 2 vollen Amtsperioden die Eigenschaft als Ehrenkommandant verleihen.
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§9

Organe der Feuerwehr
Organe der Feuerwehr sind

1. Feuerwehrkommandant,

2. Leiter der Altersabteilung und der Jugendfeuerwehr,
3. Feuerwehrausschuss,

4. Hauptversammlung.

§ 10
Feuerwehrkommandant und Stellvertreter

(1) Der Leiter der Feuerwehr ist der Feuerwehrkommandant.

(2) Der ehrenamtlich tatige Feuerwehrkommandant und sein(e) Stellvertreter werden von den
Angehdrigen der Einsatzabteilung der Gemeindefeuerwehr aus deren Mitte in geheimer Wahl gewahit.
Die Amtszeit betragt fiinf Jahre. Es kdnnen bis zu drei Stellvertreter gewéhlt werden. Die Rangfolge
gibt das Wahlergebnis vor.

(3) Die Wahlen des ehrenamtlich titigen Feuerwehrkommandanten und seiner Stellvertreter werden in
der Hauptversammiung durchgefihrt.

(4) Zum ehrenamtlich tatigen Feuerwehrkommandanten und seinen Stellvertretern kann nur gewéhit
werden, wer ‘

1. einer Einsatzabteilung der Gemeindefeuerwehr angehért,

2. Uber die fur dieses Amt erforderlichen Kenntnisse und Erfahrungen verfiigt und

3. die nach den Verwaltungsvorschriften des Innenministeriums erforderlichen personlichen und
fachlichen Voraussetzungen erfUllt.

(5) Der ehrenamtlich tatige Feuerwehrkommandant und seine Stellvertreter werden nach der Wahl
und nach Zustimmung durch den Gemeinderat vom Biirgermeister bestellt.

(6) Der ehrenamtlich tétige Feuerwehrkommandant und sein Stellvertreter haben ihr Amt nach Ablauf
ihrer Amtszeit oder im Falle ihres vorzeitigen Ausscheidens bis zum Dienstantritt eines Nachfolgers
weiterzufihren. Kommt binnen drei Monaten nach Freiwerden der Stelle oder nach Versagung der
Zustimmung keine Neuwahi zustande, bestellt der Birgermeister den vom Gemeinderat gewahlten
Feuerwehrangehérigen zum Feuerwehrkommandanten oder seinem Stellvertreter (§ 8 Abs. 2 Satz 3
FwG). Diese Bestellung endet mit der Bestellung eines Nachfolgers nach Absatz 5.

(7) Gegen eine Wahl des ehrenamtlich tatigen Feuerwehrkommandanten und dessen Stelivertreters
kann binnen einer Woche nach der Wahl von jedem Wahlberechtigten Einspruch bei der Gemeinde
erhoben werden. Nach Ablauf der Einspruchsfrist kdnnen weitere Einspruchsgriinde nicht mehr
geltend gemacht werden. Gegen die Entscheidung liber den Einspruch kdnnen der Wahlberechtigte,
der Einspruch erhoben hat, und der durch die Entscheidung betroffene Bewerber unmittelbar
Anfechtungs- oder Verpflichtungsklage erheben.

(8) Vor der Bestellung eines hauptberuflich tatigen Feuerwehrkommandanten oder eines
hauptberuflich tatigen Stellvertreters des Feuerwehrkommandanten ist der Feuerwehrausschuss zu
horen.
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(9) Der Feuerwehrkommandant ist fiir die Leistungsfahigkeit der Feuerwehr verantwortlich (§ 9 Abs. 1
Satz 1 FwG) und fuhrt die ihm durch Gesetz und diese Satzung libertragenen Aufgaben durch.

Er hat insbesondere

1. eine Alarm- und Ausriickeordnung fiir die Aufgaben nach § 2 aufzustellen und fortzuschreiben und
sie dem Biirgermeister mitzuteilen,

2. auf die ordnungsgemafe feuerwehrtechnische Ausstattung hinzuwirken,

3. fur die Aus- und Fortbildung der Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr und

4. fur die Instandhaltung der Feuerwehrausriistungen und -einrichtungen zu sorgen (§ 9 Abs. 1 Satz 2
FwG)

5. dem Birgermeister auf dessen Wunsch anlassbezogen (iber Dienstbesprechungen zu berichten,
6. dem Birgermeister Beanstandungen in der Loschwasserversorgung mitzuteilen, jedoch nur, sofern
diese im Ubungs- oder Einsatzbetrieb auffallen.

Die Gemeinde hat ihn bei der Durchfiihrung seiner Aufgaben angemessen zu unterstiitzen.

(10) Der Feuerwehrkommandant hat den Biirgermeister und den Gemeinderat in allen
feuerwehrtechnischen Angelegenheiten zu beraten. Er soll zu den Beratungen der Gemeindeorgane
uber Angelegenheiten der Feuerwehr mit beratender Stimme zugezogen werden.

(11) Die stellvertretenden Feuerwehrkommandanten haben den Feuerwehrkommandanten zu
unterstutzen und ihn in seiner Abwesenheit mit allen Rechten und Pflichten in ihrer Rangfolge zu
vertreten.

(12) Der ehrenamtlich tatige Feuerwehrkommandant und seine Stellvertreter konnen vom
Gemeinderat nach Anhdrung des Feuerwehrausschusses abberufen werden (§ 8 Abs. 2 Satz 5 FwG).

§ 11
Unterfiihrer

(1) Die Unterfiihrer (Zug- und Gruppenfihrer) dirfen nur bestellt werden, wenn sie

1. der Einsatzabteilung der Feuerwehr angehdoren,

2. Uber die fiir ihr Amt erforderlichen Kenntnisse und Erfahrungen verfligen und

3. die nach den Verwaltungsvorschriften des Innenministeriums erforderlichen persoénlichen und
fachlichen Voraussetzungen erfiillen.

(2) Die Unterfiihrer werden vom Feuerwehrkommandanten auf Vorschlag des Feuerwehrausschusses
bis auf Widerruf bestellt. Der Feuerwehrkommandant kann die Bestellung nach Anhérung des
Feuerwehrausschusses widerrufen. Die Unterflhrer haben ihre Dienststellung nach Ablauf ihrer
Amtszeit oder im Falle eines vorzeitigen Ausscheidens bis zur Bestellung des Nachfolgers
wahrzunehmen.

(3) Die Unterfihrer fiihren ihre Aufgaben nach den Weisungen der Vorgesetzten aus.

§12
Sachgebietsleiter, Stabsstellenleiter, Schriftfiihrer, Kassenverwalter

(1) Die gewahlten stellvertretenden Kommandanten teilen sich die Sachgebiete Technik, Einsatz und
Ausbildung untereinander auf. Die Verteilung der Sachgebiete regelt der Kommandant einvernehmlich
mit seinen Stellvertretern und dem Feuerwehrausschuss. Im Einvernehmen mit dem Bilirgermeister
werden diese in lhrer Funktion als Sachgebietsleiter eingesetzt und abberufen.

(2) Kommandant und Ausschuss kdnnen einvernehmliich eine oder mehrere Stabsstellen einrichten.

(3) Die Aufgabendefinition fir die Sachgebiete/Stabsstellen regeln Kommandant und
Feuerwehrausschuss im Einvernehmen. Die Aufgabenbeschreibung ist vom Kommandanten und vom
jeweiligen Sachgebiets- bzw. Stabsstellenleiter zu unterschreiben.

(4) Die Leiter der einzelnen Sachgebiete sowie die Stabsstellenleiter sind fiir die ordnungsgemafe
Erflllung der Aufgaben ihrer Sachgebiete/Stabsstellen verantwortlich und haben in regelmaigen
Abstanden dem Kommandanten zu berichten. Bei Missstanden ist der Kommandant unverzlglich zu
unterrichten.
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(5) Der Schriftfiihrer und der Kassenverwalter werden von den Angehérigen der Einsatzabteilung in
der Hauptversammlung auf flnf Jahre gewahit.

(6) Der Schriftfihrer hat tiber die Sitzungen des Feuerwehrausschusses und iiber die
Hauptversammlung jeweils eine Niederschrift zu fertigen und in der Regel die schriftlichen Arbeiten
der Feuerwehr zu erledigen.

(7) Der Kassenverwalter hat die Kameradschaftskasse (§ 16) zu verwalten und sémtliche Einnahmen
und Ausgaben nach der Ordnung des Wirtschaftsplans zu verbuchen. Zahlungen darf er nur aufgrund
von Belegen und schriftlichen Anweisungen des Feuerwehrkommandanten annehmen und leisten. Die
Gegensténde des Sondervermdgens sind ab einem Wert von 500 € in einem Bestandsverzeichnis
nachzuweisen.

(8) Vor der Bestellung eines hauptberuflich titigen Feuerwehrgeratewarts oder der Ubertragung der
Aufgaben des Feuerwehrgeratewarts auf einen Gemeindebediensteten ist der Feuerwehrausschuss
zu hoéren.

§13
Feuerwehrausschuss

(1) Der Feuerwehrausschuss besteht aus dem Feuerwehrkommandanten als dem Vorsitzenden und
aus sechs auf funf Jahre in der Hauptversammlung gewahlten Mitgliedern der Einsatzabteilung der
Gemeindefeuerwehr.

(2) Dem Feuerwehrausschuss gehoren als Mitglied aukerdem an
- die Stellvertreter des Feuerwehrkommandanten,

- der Jugendfeuerwehrwart.

- der Schriftfiihrer

- der Kassenverwalter

- der Leiter der Altersabteilung

(3) Werden die Stellvertreter des Feuerwehrkommandanten nach Absatz 1 in den
Feuerwehrausschuss gewahlt, erhoht sich die Zahl der zu wéhlenden Mitglieder entsprechend.

(4) Der Vorsitzende beruft die Sitzungen des Feuerwehrausschusses ein. Er ist hierzu verpflichtet,
wenn dies mindestens ein Drittel der Mitglieder verlangt. Die Einladung mit der Tagesordnung soll den
Mitgliedern spatestens drei Tage vor der Sitzung zugehen. Der Feuerwehrausschuss ist
beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist.

(5) Auf Wunsch des Blrgermeisters ist dieser von den Sitzungen des Feuerwehrausschusses durch
Ubersenden einer Einladung mit Tagesordnung rechtzeitig zu benachrichtigen. Er kann an den
Sitzungen jederzeit teilnehmen oder sich durch Beauftragte vertreten lassen.

(6) Beschliisse des Feuerwehrausschusses werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Bei
Stimmengleichheit ist der Antrag abgelehnt.

(7) Die Sitzungen des Feuerwehrausschusses sind nicht éffentlich. Uber jede Sitzung wird eine
Niederschrift gefertigt; diese ist den Ausschussmitgliedern im Anschluss zuzustellen. Die
Niederschriften sind den Angehdrigen der Einsatzabteilung auf Verlangen zur Einsicht vorzulegen.

(8) Der Feuerwehrkommandant kann zu den Sitzungen auch andere Angehérige der
Gemeindefeuerwehr beratend zuziehen.

(9) Fir die Durchfiihrung der Sitzungen des Feuerwehrausschusses gilt §14 Abs. 6 sowie §14 Abs. 4
Satz 1 Alt. 2 entsprechend.
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§14
Hauptversammiung

(1) Unter dem Vorsitz des Feuerwehrkommandanten findet jéhrlich mindestens eine ordentliche
Hauptversammlung der Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr statt. Der Hauptversammlung sind alle
wichtigen Angelegenheiten der Feuerwehr, soweit fir deren Behandiung nicht andere Organe
zustandig sind, zur Beratung und Beschlussfassung vorzulegen.

(2) In der Hauptversammlung hat der Feuerwehrkommandant einen Bericht Uiber das vergangene Jahr
und der Kassenverwalter einen Bericht (iber den Rechnungsabschluss des Sondervermdégens fir die
Kameradschaftspflege (§ 16) zu erstatten.

(3) Die Hauptversammlung wird vom Feuerwehrkommandanten einberufen. Sie ist binnen eines
Monats einzuberufen, wenn mindestens ein Drittel der Angehérigen der Einsatzabteilungen der
Gemeindefeuerwehr dies schriftlich unter Angaben von Griinden verlangt. Zeitpunkt und
Tagesordnung der Hauptversammlung sind den Mitgliedern sowie dem Blirgermeister vierzehn Tage
vor der Versammlung bekannt zu geben.

(4) Die Hauptversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Angehorigen der
Einsatzabteilung der Gemeindefeuerwehr anwesend ist oder an der Hauptversammlung nach Absatz
6 Buchstabe b) in digitaler Form teilnimmt. Bei Beschlussunféhigkeit kann eine zweite
Hauptversammlung einberufen werden, die ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden bzw. in
digitaler Form teilnehmenden Angehérigen der Einsatzabteilung der Gemeindefeuerwehr
beschlussfahig ist. Beschliisse der Hauptversammlung werden mit einfacher Stimmenmehrheit
gefasst. Auf Antrag ist geheim abzustimmen.

(5) Uber die Hauptversammlung wird eine Niederschrift gefertigt. Dem Biirgermeister ist die
Niederschrift auf Verlangen vorzulegen.

(6) Sofern die Hauptversammlung in Form einer Prasenzveranstaltung aus schwerwiegenden
Grlinden nicht ordnungsgemaf durchgefiihrt werden kann, entscheidet der Blirgermeister nach
Anhérung des Feuerwehrausschusses, ob

(a) die Hauptversammlung auf einen zeitnahen Termin, jedoch maximal bis zu einem Jahr,
verschoben wird oder
(b) die Hauptversammilung in digitaler Form abgehalten wird.

Schwerwiegende Griinde liegen insbesondere vor bei Naturkatastrophen, aus Griinden des
Infektionsschutzes, bei sonstigen aulRergewdhnlichen Notsituationen oder wenn aus anderen Griinden
eine ordnungsgemale Durchfilhrung unzumutbar wére.

Die Hauptversammlung ohne persdnliche Anwesenheit der Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr im
Sitzungsraum kann nach Absatz 6 Buchstabe b) durchgefiihrt werden, sofern eine Beratung und
Beschlussfassung durch zeitgleiche Ubertragung von Bild und Ton mittels geeigneter technischer
Hilfsmittel, insbesondere in Form einer Videokonferenz, méglich ist. Die nach dem Feuerwehrgesetz
und dieser Satzung durchzufilhrenden Wahlen und die Fassung von Beschliissen in geheimer
Abstimmung sind im Rahmen einer Hauptversammlung nach Absatz 6 Buchstabe b) nicht mdglich.
Fur sie gilt § 15 Absatz 7

§15
Wabhlen

(1) Die nach dem Feuerwehrgesetz und dieser Satzung durchzufiihrenden Wahlen werden vom
Feuerwehrkommandanten geleitet. Steht er selbst zur Wahl, bestellen die Wahlberechtigten einen
Walhlleiter.

Bei der Durchfihrung von Wahlen nach Absatz 7 leitet und organisiert der Burgermeister oder eine
von ihm beauftragte Person, unter Mitwirkung der Angehorigen der Gemeindefeuerwehr, die Wahl.
Die beauftragte Person nach Satz 3 kann ein Angehériger der Gemeindefeuerwehr sein.
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(2) Wahlen werden geheim mit Stimmzetteln durchgefiihrt. Soweit nach dem Feuerwehrgesetz
zulassig, kann offen gewahlt werden, wenn kein Wahlberechtigter widerspricht. Wahlen in digitaler
Form nach Absatz 7 Buchstabe c) werden ohne Stimmzettel durchgefiihrt.

(3) Bei der Wahl des Feuerwehrkommandanten ist gewahlt, wer mehr als die Halfte der Stimmen der
anwesenden Wahlberechtigten erhalten hat. Wird diese Stimmenzahl nicht erreicht, findet eine
Stichwahl zwischen den beiden Bewerbern mit den meisten Stimmen statt, bei der die einfache
Mehrheit entscheidet. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los. Steht nur ein Bewerber zur Wahl
und erreicht dieser im ersten Wahlgang die erfordertiche Mehrheit nicht, findet ein zweiter Wahlgang
statt, in dem der Bewerber mehr als die Halfte der Stimmen der anwesenden Wahlberechtigten
erhalten muss.

(4) Die Wahl der stellvertretenden Feuerwehrkommandanten wird als Punktwahl durchgefihrt. Jeder
Wahlberechtigte kann bis zu drei Kandidaten wéhlen, wobei die Rangfolge auf dem Stimmzettel frei
gewabhlt werden kann. Die Rangfolge muss auf dem Stimmzettel zwingend ersichtlich sein, sonst ist
dieser ungiiltig. Der auf dem Stimmzettel unter der Nummer 1 genannte Kandidat erhalt 3 Punkte, der
unter Nummer 2 genannte Kandidat erhait 2 Punkte und der unter Nummer 3 genannte Kandidat
erhalt 1 Punkt. Bei Punktgleichheit im zweiten Wahlgang entscheidet das Los.

a) Zum ersten Stellvertreter ist gewahlf, wer im ersten Wahlgang die meisten Punkte erhalten
hat und mindestens den Punktewert von mehr als der Halfte der anwesenden
Wahlberechtigten multipliziert mit dem Faktor 3 erreicht. Wird der Mindestpunktewert nicht
erreicht, ist fur alle Stellvertreter ein zweiter Wahlgang durchzufiihren. Wer im zweiten
Wahigang die meisten Punkte erhalten hat, ist der erste Stellvertreter, der Kandidat mit
den zweitmeisten Punkten ist der zweite Stellvertreter und der Kandidat mit den
drittmeisten Punkten ist der dritte Stellvertreter. Im zweiten Wahlgang muss ein Kandidat
fiir den ersten Stellvertreter mindestens den Punktewert von mehr als einem Viertel der
anwesenden Wahlberechtigten multipliziert mit dem Faktor 3 erreichen, um als gewahlit zu
gelten.

b) Zum zweiten Stellvertreter ist gewahlt, wer im ersten Wahlgang die zweit meisten Punkte
erhalten hat und mindestens den Punktewert von mehr als der Halfte der anwesenden
Wahlberechtigten multipliziert mit dem Faktor 2 erreicht. Wird der Mindestpunktewert nicht
erreicht, ist fir den zweiten und dritten Stellvertreter ein zweiter Wahlgang durchzufiihren.
Wer im zweiten Wahlgang fiir den zweiten und dritten Stellvertreter die meisten Punkte
erhalten hat, ist der zweite Stellvertreter. Der Kandidat mit den zweitmeisten Punkten ist
der dritte Stellvertreter. Im zweiten Wahlgang muss ein Kandidat fir den zweiten
Stellvertreter mindestens den Punktewert von mehr als einem Viertel der anwesenden
Wahlberechtigten multipliziert mit dem Faktor 2 erreichen, um als gewahlt zu gelten.

¢) Zum dritten Stellvertreter ist gewahlt, wer im ersten Wahlgang die drittmeisten Punkte
erhalten hat und mindestens den Punktewert von mehr als der Halfte der anwesenden
Wahlberechtigten multipliziert mit dem Faktor 1 erreicht. Wird der Mindestpunktewert nicht
erreicht, ist fiir den dritten Stellvertreter ein zweiter Wahlgang durchzufiihren. Wer im
zweiten Wahlgang fiir den dritten Stellvertreter die meisten Punkte erhalten hat, ist der
dritte Stellvertreter. Im zweiten Wahlgang muss ein Kandidat fiir den dritten Stellvertreter
mindestens den Punktewert von mehr als einem Viertel der anwesenden
Wahlberechtigten multipliziert mit dem Faktor 1 erreichen, um als gewahlt zu gelten.

(5) Ergibt der ggf. unter Abs.4 a durchgefihrte zweite Wahlgang kein erfolgreiches Wahlergebnis fiir
den ersten Steilvertreter, so gelten die Regelungen des Feuerwehrgesetzes. Ergibt der ggf. unter
Abs.4 b + ¢ durchgefiihrte zweite Wahlgang kein erfolgreiches Wahlergebnis flir den zweiten oder
dritten Stellverireter, so gilt die jeweilige Stelle bis zur nichsten Hauptversammlung als nicht besetzt.
Fir den/die freien Stellvertreter ist bei der ndchsten Hauptversammlung eine Nachwahl mit einer
verkiirzten Amtszeit bis zum Ende der 5-jahrigen Regelamtszeit durchzufihren. Das in Abs. 4
genannte Wabhlsystem kommt auch hier zur Anwendung.
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(6) Scheidet einer oder mehrere gewahlte Stellvertreter aus, so riicken die gewahlten Stellvertreter fir
die restliche 5-jahrige Regelamtszeit in der Hierarchie auf. Flr den/die freien Stellvertreter ist bei der
nachsten Hauptversammlung eine Nachwahl mit einer verkirzten Amtszeit bis zum Ende der 5-
jahrigen Regelamtszeit durchzufithren. Das in Abs. 4 genannte Wahlsystem kommt auch hier zur
Anwendung.

(7) Sofern die Hauptversammlung nach §14 Abs. 6 nicht in Form einer Prasenzveranstaltung
durchgefiihrt wird, entscheidet der Biirgermeister nach Anhérung des Feuerwehrausschusses, ob

a) die nach dem Feuerwehrgesetz und dieser Satzung durchzufithrenden Wahlen und
Beschlussfassungen in geheimer Abstimmung in einer Prasenzversammlung
{(Wahlversammlung) durchgefithrt werden oder

b) zu treffende Beschllisse in der bzw. die Wahlen durch die Versammlung in Form einer
Briefwahl herbei- bzw. durchgefiihrt werden oder

¢) zutreffende Beschliisse in der bzw. die Wahlen durch die Versammlung in Form einer
Online-Abstimmung bzw. -Wahl herbei- bzw. durchgeflihrt werden.

(8) Die Wahl der Mitglieder des Feuerwehrausschusses wird als geheime Mehrheitswahl ohne das
Recht der Stimmenhaufung durchgefihrt. Jeder Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie
Ausschussmitglieder zu wahlen sind. In den Feuerwehrausschuss sind diejenigen Angehérigen der
Gemeindefeuerwehr gewahlt, die die meisten Stimmen erhalten haben. Bei Stimmengleichheit
entscheidet das Los. Die nicht gewahlten Mitglieder sind in der Reihenfolge ihrer Stimmenzahlen
Ersatzmitglieder. Scheidet ein gewahltes Ausschussmitglied aus, so riickt fiir den Rest der Amtszeit
das Ersatzmitglied nach, das bei der Wahl die hochste Stimmenanzahl erzielt hat.

(9) Die Niederschrift {iber die Wahl des Feuerwehrkommandanten und seiner Stellvertreter ist

innerhalb einer Woche nach der Wah! dem Blirgermeister zur Vorlage an den Gemeinderat zu
Ubergeben. Stimmt der Gemeinderat der Wahl nicht zu, findet innerhalb von drei Monaten eine
Neuwahl statt.

(10) Kommt binnen eines Monats die Wahl des Feuerwehrkommandanten oder seiner Stellvertreter
nicht zustande oder stimmt der Gemeinderat der Wabhl nicht zu, so hat der Feuerwehrausschuss dem
Birgermeister ein Verzeichnis aller Angehorigen der Feuerwehr vorzulegen, die sich aufgrund ihrer
Ausbildung und Bewahrung im Feuerwehrdienst zur kommissarischen Bestellung (§ 8 Abs. 2 Satz 3
FwG) eignen.

§16
Sondervermogen fiir die Kameradschaftspflege (Kameradschaftskasse)

(1) Fiir die Feuerwehr wird ein Sondervermégen fiir die Kameradschaftspflege und die Durchfiihrung
von Veranstaltungen gebildet.

(2) Das Sondervermdogen besteht aus

1. Zuwendungen der Gemeinde und Dritter,

2. Ertragen aus Veranstaltungen,

3. sonstigen Einnahmen,

4. mit Mitteln des Sondervermégens erworbenen Gegenstanden.

(3) Der Feuerwehrausschuss stellt mit Zustimmung des Birgermeisters einen Wirtschaftsplan auf, der
alle im Haushaltsjahr zur Erfiillung der Aufgaben der Kameradschaftskasse voraussichtlich
eingehenden Einnahmen und zu leistenden Ausgaben enthalt. Ausgaben kdnnen fiir gegenseitig oder
einseitig deckungsfahig erklart werden. Uber- und auRerplanmaRige Ausgaben kénnen zugelassen
werden, wenn ihre Deckung gewahrleistet ist. AuRerplanmaRige Ausgaben bediirfen der Zustimmung
des Birgermeisters. Verpflichtungen zur Leistung von Ausgaben in kiinftigen Haushaltsjahren diirfen
nur eingegangen werden, wenn der Wirtschaftsplan dazu ermachtigt.
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(4) Uber die Verwendung der Mittel beschlieRt der Feuerwehrausschuss. Der Feuerwehrausschuss
kann den Feuerwehrkommandanten erméachtigen, Uber die Verwendung der Mittel bis zu einer
bestimmten Héhe oder fiir einen festgelegten Zweck zu entscheiden. Der Feuerwehrkommandant
vertritt bei Ausfiihrung des Wirtschaftsplans den Biirgermeister.

(5) Die fir das Sondervermdgen eingerichtete Sonderkasse (Kameradschaftskasse) ist jahrlich
mindestens einmal von zwei Rechnungspriifern, die von der Hauptversammlung auf fiinf Jahre bestellt
werden, zu prifen. Der Rechnungsabschluss ist dem Biirgermeister vorzulegen.

§ 17
Inkrafttreten

(1) Diese Satzung tritt am Tag nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.
(2) Gleichzeitig tritt die Feuerwehrsatzung vom 22. Marz 2018 aufer Kraft.

Kirchentellinsfurt, den 22.04.2021

Bernd Haug
Blrgermeister

Hinweis:

Eine etwaige Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften der Gemeindeordnung fir Baden-
Wirttemberg (GemO) oder aufgrund der GemO beim Zustandekommen dieser Satzung wird nach § 4
Abs. 4 GemO unbeachtlich, wenn sie nicht schriftlich innerhalb eines Jahres seit der Bekanntmachung
dieser Satzung gegeniiber der Gemeinde geltend gemacht worden ist; der die Verletzung
begriundende Sachverhalt ist zu bezeichnen. Dies gilt nicht, wenn die Vorschriften (iber die
Offentlichkeit der Sitzung, die Genehmigung oder die Bekanntmachung der Satzung verletzt worden
sind.
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